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TIM	
  PENILAI	
  NUSANTARA	
  CSR	
  AWARDS	
  2020	
  *Memberikan	
  arahan	
  online	
  saat	
  penganugerahan	
  
1. La	
  Tofi,	
  	
  Chairman	
  The	
  La	
  Tofi	
  School	
  of	
  	
  CSR	
  (Ketua	
  Tim	
  Penilai	
  merangkap	
  Anggota),	
  	
  
2. Prof.	
  Ibnu	
  Hamad,	
  Guru	
  Besar	
  Komunikasi	
  Universitas	
  Indonesia	
  (Anggota),	
  	
  
3. Agus	
   Suharyono,	
   Asdep	
   Tanggung	
   Jawab	
   Sosial	
   dan	
   Lingkungan	
   Kementerian	
   BUMN,	
  

(Anggota),	
  	
  
4. Anwar	
  Sanusi,	
  Sekjen	
  Kementerian	
  Desa	
  PDTT,	
  (Anggota)	
  
5. Edi	
  Suharto,	
  Dirjen	
  Pemberdayaan	
  Sosial	
  Kementerian	
  Sosial,	
  (Anggota),	
  	
  
6. Victoria	
  Simanungkalit,	
  Deputi	
  Produksi	
  dan	
  Pemasaran	
  Kementerian	
  Koperasi	
  &	
  UKM,	
  

(Anggota)	
  
7. Jalal,	
  Thamrin	
  School	
  of	
  Climate	
  &	
  Sustainability,	
  (Anggota)	
  

	
  

	
  
	
  
	
   	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
INDONESIA	
  MEMANGGIL	
  	
  
UNTUK	
  PEMULIHAN	
  EKONOMI	
  MASYARAKAT	
  MELALUI	
  CSR	
  

Batas	
  akhir	
  pendaftaran,	
  28	
  September	
  2020	
  (diundur	
  9	
  Oktober	
  2020)	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
Penganugerahan,	
  21	
  Oktober	
  2020	
  (dengan	
  pembatasan	
  dan	
  Zoom	
  Event)	
  di	
  
Ramayana	
  Terrace,	
  Hotel	
  Indonesia	
  Kempinski,	
  Jalan	
  Thamrin	
  No.	
  1	
  	
  Jakarta.	
  

Bila	
   semua	
  macet	
   karena	
   resesi	
   ekonomi,	
   lakukan	
   tanggung	
   jawab	
   sosial	
   perusahaan	
   atau	
  
CSR	
   sebagai	
   bisnis	
   utama.	
   Memulihkan	
   ekonomi	
   masyarakat	
   yang	
   terpuruk	
   -­‐	
   dengan	
  
mendukung	
   komunitas	
   atau	
   usaha	
  mikro	
   kecil	
   dan	
  menengah	
   di	
   suatu	
   kawasan	
   terfokus	
   -­‐	
  
tidak	
  akan	
  percuma.	
   Justru	
   sebagai	
  momentum	
  kebangkitan	
  perusahaan	
  untuk	
  beradaptasi	
  
“kehidupan	
  baru”	
  konsumen	
  atau	
  komunitas	
   -­‐	
   	
   sambil	
  merancang	
  peta	
   jalan	
  ekonomi	
  hijau	
  
perusahaan	
  sebagai	
  sesuatu	
  keniscayaan	
  karena	
  covid-­‐19.	
  
	
  
Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2020	
  –	
  sebagai	
  penyelenggaraan	
  tahun	
  ke	
  11	
  –	
  sengaja	
  didedikasikan	
  
sebagai	
   bagian	
   dari	
   pemulihan	
   ekonomi	
   nasional	
   karena	
   dampak	
   covid-­‐19,	
   kembali	
  
mengundang	
  perusahaan-­‐perusahaan	
  hebat	
  agar	
  mendaftarkan	
  program	
  CSR-­‐nya	
  untuk	
  kami	
  
nilai	
   dalam	
   berbagai	
   kategori	
   Penghargaan	
   Praktek	
   Terbaik	
   Tanggung	
   Jawab	
   Sosial	
  
Perusahaan.	
   1.	
  Peningkatan	
  Mutu	
   Pendidikan,	
   	
   2.	
  Pemberdayaan	
   Ekonomi	
   Komunitas,	
   3.	
  
Peningkatan	
   Mutu	
   Kesehatan,	
   4.	
   Pengembangan	
   Desa	
   Wisata,	
   5.	
   Pelibatan	
   Komunitas	
  
dalam	
  Menangani	
  Sampah,	
  6.	
  Pemberdayaan	
  Penyandang	
  Disabilitas,	
  7.	
  Integrasi	
  Program	
  
untuk	
  Dampak	
  Luas,	
  8.	
  Pemimpin	
  Penginspirasi	
  Praktek	
  CSR.	
  
	
  
Teristimewa	
   tahun	
   ini,	
   sebagai	
   momentum	
   keluar	
   dari	
   dampak	
   buruk	
   covid-­‐19,	
   kami	
  
mengadakan	
  3	
  kategori	
  baru.	
  Pertama	
  (kategori	
  9),	
  Upaya	
  Kesehatan	
  dan	
  Ekonomi	
  (charity)	
  
untuk	
  Penanganan	
  Darurat	
  Covid-­‐19.	
  Kedua	
  (kategori	
  10),	
  Perencanaan	
  Program	
  Pemulihan	
  
Ekonomi	
   Komunitas.	
   Ketiga	
   (kategori	
   11),	
   Perencanaan	
   	
   Program	
   Adopsi	
   Desa	
   atau	
  
Kampung	
   Wisata.	
   Kategori	
   10	
   dan	
   11	
   ini	
   akan	
  mendorong	
   BUMN	
   dan	
   Swasta	
  melahirkan	
  
inovasi	
   pemulihan	
   ekonomi	
   perusahaan	
   bersama	
   dengan	
   komunitasnya.	
   Kami	
   percaya	
  
dengan	
  perencanaan	
  yang	
  bagus	
  akan	
  mendapatkan	
  hasil	
  yang	
  memuaskan.	
  	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  

Kepada	
  Yth	
  
Pimpinan	
  Perusahaan	
  dan	
  
Pengelola	
  CSR	
  BUMN	
  dan	
  Swasta	
  
Di	
  Tempat	
  

11th	
   BERHADIAH  
PELATIHAN webinar 
*CSR SEBAGAI BISNIS UTAMA 
SAAT KRISIS 
*ADOPSI DESA WISATA Dipandu 
oleh La Tofi & Tim (pengalaman 
mengembangkan desa nelayan 
Bondo – Jepara menjadi Desa 
Wisata oleh CSR PT PLN 
Pembangkitan  Tanjung Jati B)  
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Apapun	
  tipe	
  kampung	
  dan	
  desa,	
  bisa	
  dikembangkan	
  menjadi	
  pusat	
  aktifitas	
  ekonomi	
  dan	
  
wisata	
  tematik.	
  	
  Warga	
  masing-­‐masing	
  desa	
  –	
  saat	
  ini	
  butuh	
  piknik	
  -­‐	
  akan	
  saling	
  berkunjung	
  
dan	
  berdampak	
  	
  saling	
  membesarkan	
  usaha.	
  Dimulai	
  dari	
  kuliner,	
  akan	
  terjadi	
  banyak	
  efek	
  
ikutan.	
  Pada	
  gilirannya	
  akan	
  segera	
  terjadi	
  pemulihan	
  ekonomi	
  masyarakat	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
Siapa	
  yang	
  boleh	
  mendaftar	
  dan	
  apa	
  saja	
  kategori	
  dalam	
  Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2020?	
  
Setiap	
   perusahaan	
   atau	
   grup	
   perusahaan	
   yang	
   dikelompokkan	
   sebagai	
   BUMN	
   dan	
   Swasta,	
  
bisa	
  mendaftar	
  dengan	
  mengisi	
  formulir	
  pendaftaran	
  berikut	
  dengan	
  memilih	
  kategori	
  yang	
  
diikuti:	
  	
  

1. Peningkatan	
  Mutu	
  Pendidikan:	
  Kategori	
   ini	
  untuk	
   inisiatif	
  atau	
  program	
  yang	
  fokus	
  
pada	
   peningkatan	
   kapasitas	
   guru,	
   kelompok	
   wanita	
   dan	
   kelompok	
   pemuda	
   untuk	
  
mendapatkan	
   keterampilan-­‐keterampilan	
   sosial	
   yang	
   perlu	
   bagi	
   peningkatan	
  
kehidupan	
  sosial	
  komunitas.	
  

2. Pemberdayaan	
   Ekonomi	
  Komunitas:	
  Kategori	
   ini	
  menghargai	
   inisiatif	
  atau	
  program	
  
yang	
   mendorong	
   penciptaan	
   wirausaha	
   baru	
   dari	
   warga	
   komunitas	
   dengan	
  
memberikan	
   keterampilan	
   dan	
   modal	
   (akses	
   ke	
   perbankan)	
   serta	
   penggunaan	
  
teknologi	
  yang	
  ramah	
  lingkungan.	
  

3. Peningkatan	
   Mutu	
   Kesehatan:	
   Kategori	
   ini	
   menghargai	
   inisiatif	
   atau	
   program	
  
peningkatan	
   ketersediaan	
   atau	
   kualitas	
   fasilitas	
   dasar	
   kesehatan	
   bagi	
   komunitas,	
  
atau	
  status	
  kesehatan	
  di	
  komunitas	
  daerah	
  seperti	
  pengurangan	
  gizi	
  buruk.	
  

4. Pengembangan	
   Desa	
   Wisata:	
   Kategori	
   ini	
   menghargai	
   inisiatif	
   perusahaan	
   dalam	
  
mengembangkan	
   Desa	
   Wisata	
   yang	
   menjadi	
   lokasi	
   stakeholder-­‐nya	
   dengan	
  
pendampingan	
  yang	
  menyeluruh.	
  

5. Pelibatan	
   Komunitas	
   dalam	
   Menangani	
   Sampah:	
   Kategori	
   ini	
   menghargai	
   inovasi	
  
pengolahan	
  sampah	
  yang	
  berbasis	
  komunitas.	
  

6. Pemberdayaan	
   Penyandang	
   Disabilitas:	
   Kategori	
   ini	
   menghargai	
   program	
  
pemberdayaan	
  ekonomi	
  bagi	
  penyandang	
  disabilitas	
  melalui	
  pelatihan	
  keterampilan,	
  
kesempatan	
  kerja,	
  dan	
  permodalan.	
  

7. Integrasi	
   Program	
   untuk	
   Dampak	
   Luas:	
   Kategori	
   ini	
   menghargai	
   berbagai	
   inisiatif	
  
atau	
  program	
  yang	
  terintegrasi	
  dengan	
  dampak	
  yang	
  luas.	
  

8. Pemimpin	
   Penginspirasi	
   Praktek	
   CSR:	
   Kategori	
   ini	
   menghargai	
   seseorang	
   karena	
  
kepemimpinannya	
   di	
   level	
   direksi	
   atau	
   pengelola	
   CSR	
   langsung	
   –	
   yang	
  menjadikan	
  
CSR-­‐nya	
  berprestasi	
  dan	
  menginternalisasikan	
  sebagai	
  nafas	
  perusahaan.	
  (Syarat	
  dan	
  
ketentuan	
  kategori	
  ke	
  8	
  berbeda	
  dengan	
  kategori	
  1-­‐7,	
  karena	
  yang	
  didaftarkan	
  bukan	
  
program,	
  tetapi	
  track	
  record).	
  

9. Bantuan	
   Kesehatan	
   dan	
   Ekonomi	
   (charity)	
   untuk	
   Penanganan	
   Darurat	
   Covid-­‐19.	
  
(Syarat	
   dan	
   ketentuan	
   kategori	
   ke	
   9	
   berbeda	
   dengan	
   kategori	
   1-­‐7,	
   karena	
   yang	
  
didaftarkan	
   bukan	
   program,	
   tetapi	
   apa	
   dan	
   bagaimana	
   kegiatan	
   tanggap	
   darurat	
  
dilaksanakan).	
  

10. Perencanaan	
   Program	
   Pemulihan	
   Ekonomi	
   Komunitas:	
   Syarat	
   utama	
  dari	
   kategori	
  
ini,	
  perusahaan	
  menetapkan	
  lebih	
  dahulu	
  program	
  CSR	
  untuk	
  membantu	
  pemerintah	
  
dalam	
  rangka	
  pemulihan	
  ekonomi	
  nasional	
  akibat	
  dampak	
  covid-­‐19,	
  dengan	
  sasaran	
  
komunitas	
   terdampak.	
   Isi	
   paper	
   yang	
   disampaikan	
   adalah	
   prinsip	
   perencanaan	
  
menurut	
  Abe:	
  apa	
  yang	
  akan	
  dilakukan	
  (yang	
  merupakan	
  jabaran	
  dari	
  visi	
  dan	
  misi),	
  
bagaimana	
  mencapai	
  hal	
  tersebut,	
  siapa	
  yang	
  melakukan,	
  lokasi	
  aktifitas,	
  kapan	
  dan	
  
berapa	
  lama	
  dilakukan,	
  serta	
  sumber	
  daya	
  yang	
  dibutuhkan.	
  

11. Perencanaan	
   	
   Program	
   Adopsi	
   Desa	
   atau	
   Kampung	
   Wisata:	
   Syarat	
   utama	
   dari	
  
kategori	
   ini,	
   perusahaan	
   menetapkan	
   lebih	
   dahulu	
   program	
   CSR	
   untuk	
   membantu	
  
pemerintah	
   dalam	
   rangka	
   pemulihan	
   ekonomi	
   nasional	
   akibat	
   dampak	
   covid-­‐19	
  
dengan	
  mengadopsi	
  desa	
  atau	
  kampong	
  yang	
  dijadikan	
  sebagai	
  destinasi	
  wisata.	
   Isi	
  
paper	
  yang	
  disampaikan	
  berupa	
  rencana	
  program	
  berdasarkan	
  prinsip	
  perencanaan	
  
menurut	
  Abe:	
  apa	
  yang	
  akan	
  dilakukan	
  (yang	
  merupakan	
  jabaran	
  dari	
  visi	
  dan	
  misi),	
  
bagaimana	
  mencapai	
  hal	
  tersebut,	
  siapa	
  yang	
  melakukan,	
  lokasi	
  aktifitas,	
  kapan	
  dan	
  
berapa	
  lama	
  dilakukan,	
  serta	
  sumber	
  daya	
  yang	
  dibutuhkan.	
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Perusahaan	
   yang	
   meraih	
   8	
   penghargaan	
   memperoleh	
   predikat	
   The	
   Best	
   Nusantara	
   CSR	
  
Awards	
   2020.	
   	
   Sedangkan	
   yang	
   meraih	
   10	
   penghargaan	
   akan	
   mendapatkan	
   predikat	
  
PENDEKAR	
  PENANGANAN	
  KORONA	
  atau	
  Best	
  of	
  The	
  Best	
  Nusantara	
  CSR	
  Award	
  2020.	
  	
  
Selain	
   trophy	
   dan	
   sertifikat,	
   peraih	
   The	
   Best	
   CSR	
   dan	
   Best	
   of	
   The	
   Best	
   CSR	
   akan	
  
mendapatkan	
  hadiah	
  pelatihan	
  secara	
  webinar	
  dari	
  Tim	
  Ahli	
  The	
  La	
  Tofi	
  School	
  of	
  CSR,	
  yang	
  
mencakup	
  2	
  topik:	
  CSR	
  SEBAGAI	
  BISNIS	
  UTAMA	
  SAAT	
  KRISIS,	
  	
  dan	
  ADOPSI	
  DESA	
  WISATA.	
  
	
  
The	
  La	
  Tofi	
  School	
  of	
  CSR	
  menetapkan	
  lebih	
  awal	
  untuk	
  mendapatkan	
  Penghargaan	
  Praktek	
  
Terbaik	
  Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2020	
  untuk	
  menjadi	
  inspirasi	
  keikutsertaan:	
  	
  
Kategori	
  9	
  -­‐	
  Bantuan	
  Kesehatan	
  dan	
  Ekonomi	
  (charity)	
  untuk	
  Penanganan	
  Darurat	
  Covid-­‐19,	
  
kepada	
  	
  	
  

1. PT	
  Pertamina	
  (Persero):	
  a.	
  Bantu	
  Panti	
  Asuhan	
  –	
  Werdha	
  –	
  Disabilitas	
  Agar	
  Bertahan	
  
dari	
   Covid-­‐19	
   dengan	
   Pengembangan	
   Skill.	
   b.	
   Cashback	
   hingga	
   50	
   persen	
   kepada	
  
driver	
  ojek	
  online,	
  pengemudi	
  angkot	
  dan	
  masyarakat	
  umum	
  dengan	
  menggunakan	
  
aplikasi	
  MyPertamina.	
  

2. PT	
  Industri	
  Jamu	
  dan	
  Farmasi	
  Sido	
  Muncul	
  Tbk:	
  a.	
  Partisipasi	
  	
  Rp	
  15	
  milyar	
  di	
  tengah	
  
wabah	
  covid-­‐19.	
  b.	
  1500	
   JSH	
  Herbal	
  untuk	
  pasien	
  covid	
   -­‐19	
  di	
   Jawa	
  Timur.	
  C.	
  Tolak	
  
Angin	
  dan	
  obat	
  herbal	
  untuk	
  lansia.	
  

3. PT	
  Hutama	
  Karya	
  Tbk,	
  Bantu	
  pendanaan	
  8	
  UMKM	
  mitra	
  binaan	
  selama	
  pandemi.	
  
4. PT	
  Bank	
  Central	
  Asia	
  Tbk,	
  Bantu	
  tangani	
  corona	
  dengan	
  Rp	
  12	
  Milyar.	
  
5. PT	
  Astra	
  Agro	
   Lestari	
   Tbk,	
  Bantu	
  warga	
  komunitas	
  dengan	
  bahan	
  pangan	
  dan	
  APD	
  

bagi	
  tenaga	
  medis.	
  
6. PT	
  PLN	
   (Persero),	
  Menggratiskan	
  3	
  bulan	
  pelanggan	
   listrik	
  450	
  VA	
  dan	
  diskon	
  50	
  %	
  

pelanggan	
  900	
  VA	
  dari	
  Mei	
  –	
  Juni	
  2020.	
  
7. PT	
  Pupuk	
  Kaltim,	
  Dukung	
  tenaga	
  medis	
  di	
  RS	
  Bontang	
  dan	
  beberapa	
  RS	
  daerah	
  lain	
  

dengan	
  APD,	
  disinfektan,	
  hand	
  sanitizer,	
  vitamin,	
  makanan	
  tambahan	
  dan	
  alat	
  rapid	
  
test	
  yang	
  disalurkan	
  sejak	
  Maret	
  hingga	
  Juli	
  2020.	
  

8. PT	
  Semen	
   Indonesia	
   (Persero)	
   	
  Tbk,	
  Mendukung	
  usaha	
  mikro	
  dan	
  kecil	
  beradaptasi	
  
pada	
   kehidupan	
   baru	
   akibat	
   korona,	
   serta	
   memberi	
   kesempatan	
   pada	
   17	
   petani	
  
untuk	
  menggarap	
  lahan	
  bekas	
  penambangan	
  dengan	
  menanam	
  pisang	
  cavendish.	
  

Kategori	
  8	
  -­‐	
  Pemimpin	
  Penginspirasi	
  Praktek	
  CSR,	
  kepada	
  
1. H.	
   Robert	
   Niktiyudo,	
   Direktur	
   Utama	
   PT	
   Nusa	
   Halmahera	
   Mineral,	
   (Membangun	
  

hubungan	
   harmonis	
   dengan	
   seluruh	
   pemangku	
   kepentingan	
   melalui	
   komunikasi	
  
langsung	
  dalam	
  berbagai	
   kegiatan.	
  Menganggap	
  bahwa	
  perusahaan	
   tambang	
   emas	
  
miliknya	
  sebagai	
  asset	
  untuk	
  membangun	
  daerah).	
  

2. Sunarso,	
  Direktur	
  Utama	
  PT	
  Bank	
  Rakyat	
  Indonesia	
  (Persero)	
  Tbk,	
  (Mempertahankan	
  
bisnis	
  dalam	
  situasi	
  ketidakpastian	
  dengan	
  pertumbuhan	
  yang	
  baik	
  dan	
  program	
  CSR	
  
yang	
  fokus	
  pada	
  pemberdayaan	
  masyarakat).	
  	
  

3. Irwan	
   Hidayat,	
   Direktur	
   PT	
   Industri	
   Jamu	
   dan	
   Farmasi	
   Sido	
   Muncul	
   Tbk.	
   (Selalu	
  
“hadir”	
  menjadi	
  solusi	
  di	
  setiap	
  persoalan	
  bangsa).	
  	
  

4. Kuswiyoto,	
  Direktur	
  Utama	
  PT	
  Pegadaian	
   (Persero),	
   (kreatif	
  mengembangkan	
  bisnis	
  
dan	
  program	
  CSR,	
  termasuk	
  menghadapi	
  pandemi	
  Covid-­‐19).	
  

5. Inge	
  Setiawati,	
  VP	
  CSR	
  PT	
  Bank	
  Central	
  Asia	
  Tbk.	
  (Mengawal	
  setiap	
  inisiatif	
  CSR	
  BCA	
  
selalu	
  dalam	
  kemanfaatannya	
  bagi	
  masyarakat,	
   lingkungan	
  alam,	
  dan	
  bisnis	
  BCA	
   itu	
  
sendiri).	
  

6. Arya	
   Paramita,	
   VP	
  CSR	
  &	
   SMEPP	
  PT	
  Pertamina	
   (Persero).	
   (Pengalaman	
  panjangnya	
  
sebagai	
   pengelola	
   CSR	
   di	
   berbagai	
   anak	
   perusahaan	
   Pertamina,	
   menjadikan	
   setiap	
  
program	
  CSR	
  Pertamina	
  induk	
  kental	
  dengan	
  pemberdayaan	
  dan	
  fokus	
  menciptakan	
  
perubahan	
  di	
  komunitas).	
  

7. Edy	
  Saraya,	
  GM	
  CSR	
  PT	
  Semen	
  Indonesia	
  (Persero)	
  Tbk,	
  di	
  tengah	
  pandemi	
  covid-­‐19,	
  
ia	
  bekerja	
  keras	
  untuk	
  mengeksekusi	
  banyak	
  program	
  pemberdayaan,	
  agar	
  penerima	
  
manfaat	
  bisa	
  beradaptasi	
  dengan	
  kenyataan	
  baru.	
  
	
  

	
  



www.LaTofi.com*

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  JL.	
  TEBET	
  BARAT	
  RAYA	
  102	
  BLOK	
  1	
  A	
  LANTAI	
  DASAR	
  NO:2,3,5&8	
  JAKARTA	
  12810	
  	
  TEL	
  	
  021-­‐8314360	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  E:	
  	
  	
  LATOFISCHOOLOFCSR@GMAIL.COM	
  /	
  LATOFISCHOOL_CSR@YAHOO.COM,	
  WWW:	
  LATOFI.COM	
  

Apa	
  yang	
  dimaksud	
  dengan	
  program	
  oleh	
  Nusantara	
  CSR	
  Awards?	
  
Program	
  yang	
  dimaksud	
  adalah	
   inisiatif-­‐inisiatif	
   yang	
  mengubah	
  wajah	
  komunitas.	
  Program	
  
telah	
  dinilai	
  dampaknya	
  terhadap	
  keberlangsungan	
  lingkungan	
  maupun	
  masyarakat.	
  Program	
  
merupakan	
  inovasi	
  yang	
  mudah	
  diterapkan.	
  	
  
	
  	
  
Bagaimana	
  cara	
  mendaftar?	
  
Mengirimkan	
  via	
  email	
  satu	
  lembar	
  pengantar	
  pendaftaran	
  (	
  untuk	
  kategori	
  yang	
  didaftarkan)	
  
di	
  atas	
  kop	
  surat	
  perusahaan,	
  dan	
  ditujukan:	
  

Kepada	
  Panitia	
  Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  (The	
  La	
  Tofi	
  School	
  of	
  CSR)	
  
Jl.	
  Tebet	
  Barat	
  Raya	
  102	
  Rusun	
  Harum	
  Blok	
  A	
  Lantai	
  Dasar	
  No.	
  2,3,5	
  &	
  8	
  Jakarta	
  
12810	
  
Kami	
  mendaftar	
  Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2020	
  dengan	
  mengikuti	
  kategori:	
  
(sebutkan).	
  
Kami	
  menyertakan	
  PAPER	
  dengan	
  format	
  MS	
  Word	
  dari	
  	
  program	
  yang	
  kami	
  
lakukan	
  sesuai	
  kategori	
  yang	
  dipilih.	
  
Yang	
  bisa	
  dihubungi	
  untuk	
  komunikasi	
  lebih	
  lanjut	
  adalah:	
  
nama,	
  jabatan,	
  email,	
  nomor	
  telepon,	
  nomor	
  fax,	
  nomor	
  hp,	
  alamat.	
  
Didaftarkan	
  oleh:	
  
nama,	
  jabatan,	
  email,	
  nomor	
  telepon,	
  nomor	
  fax,	
  nomor	
  hp,	
  alamat,	
  tanda	
  
tangan	
  dan	
  stempel	
  perusahaan.	
  

	
  
• PAPER	
   (MS	
  Word)	
   setiap	
   kategori	
   yang	
   diikuti	
  maksimal	
   8	
   halaman	
   (termasuk	
  

tabel	
  dan	
  gambar	
  dengat	
   format	
   jpg),	
   berisi	
  RENCANA	
  –	
  PELAKSANAAN	
  –	
  dan	
  	
  
DAMPAK	
   program.	
   	
   Paper	
   peraih	
   penghargaan	
   direncanakan	
   diterbitkan	
  
menjadi	
   buku.	
   Oleh	
   karenanya	
   buatlah	
   paper	
   dengan	
   narasi	
   “Cerita	
  
Perubahan”.	
  

• Boleh	
   melengkapi	
   atau	
   menyertakan	
   dokumentasi	
   foto,	
   video,	
   leaflet,	
   buku,	
  
kliping	
  berita,	
  sustainability	
  report	
  dalam	
  file	
  terpisah.	
  	
  

• Pendaftaran	
  Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2020	
  tidak	
  dikenakan	
  biaya.	
  
• Seluruh	
  surat	
  menyurat	
  dikirim	
  melalui	
  email:	
  latofischoolofcsr@gmail.com	
  
• Batas	
   akhir	
   pendaftaran	
   Nusantara	
   CSR	
   Awards:	
   2020	
   yaitu	
   28	
   September	
  

2020,	
  diundur	
  menjadi	
  9	
  Oktober	
  2020.	
  
	
  
Kriteria	
  Penilaian	
  
Seluruh	
   program	
   yang	
   diikutkan	
   pada	
   Nusantara	
   CSR	
   Awards	
   2020	
   dinilai	
   berdasarkan	
  
dampak	
  positif	
  yang	
  ditimbulkan,	
  inovasi,	
  serta	
  mudah	
  untuk	
  diterapkan	
  dan	
  diukur.	
  

	
  Dampak	
   dari	
   program	
   mengacu	
   pada	
   tingkat	
   dan	
   cakupan	
   kesuksesan	
   program	
  
dalam	
   mengatasi	
   masalah	
   berdasarkan	
   identifikasi	
   kebutuhan	
   sosial.	
   Dampak	
   ini	
  
mengacu	
  pada	
  hasil	
   kualitatif	
   dan	
   kuantitatif	
   	
   dari	
   program.	
   Pedomannya	
   adalah:	
  
bagaimana	
  program	
  ini	
  mengubah	
  kehidupan	
  dari	
  penerima	
  manfaat?	
  Apa	
  dampak	
  
jangka	
  panjang	
  dari	
  program	
  ini?	
  Seberapa	
  berkelanjutan	
  dampak	
  tersebut?	
  Faktor-­‐
faktor	
   apa	
   yang	
   berkontribusi	
   terhadap	
   keberlanjutan?	
   Memitigasi	
   dampak	
  
pamdemi	
  Covid-­‐19?	
  

	
  Inovasi	
   pada	
   program	
   mengacu	
   pada	
   strategi	
   atau	
   inisiatif	
   baru	
   	
   apa	
   	
   saja	
   yang	
  
diadopsi	
  untuk	
  mengatasi	
  kebutuhan	
  sosial.	
  Inovasi	
  mengacu	
  pada	
  pemikiran	
  “out-­‐
of-­‐the-­‐box”	
   dan	
   pendekatan	
   yang	
   belum	
   diterapkan	
   secara	
   luas.	
   Pedomannya	
  
adalah:	
   apakah	
   ini	
   pendekatan	
   baru?	
   Apakah	
   inovasi	
   ini	
   sudah	
   diterapkan	
   oleh	
  
perusahaan?	
   Apa	
   saja	
   perbaikan	
   yang	
   diciptakan	
   oleh	
   program	
   ini?	
   Apa	
   yang	
  
membedakan	
  program	
  ini	
  dengan	
  yang	
  lainnya?	
  

	
  Mudah	
   diterapkan	
   atau	
   dicontoh,	
   artinya:	
   program	
   mengacu	
   pada	
   potensi	
   untuk	
  
merangsang	
  pihak	
  lainnya	
  melakukan	
  inovasi	
  berikutnya.	
  Mudah	
  diterapkan	
  artinya	
  
membuat	
   program	
  menjadi	
   efektif	
   serta	
  mencapai	
   hasil	
   yang	
   konsisten	
   di	
   lokasi-­‐
lokasi	
   baru.	
   Pedomannya	
   adalah:	
   tersedianya	
   dokumen	
   dan	
   contoh	
   untuk	
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Ramayana	
  Terrace,	
  	
  
Hotel	
  Indonesia	
  Kempinski,	
  	
  
Jl.	
  MH	
  Thamrin	
  No.	
  1	
  Jakarta,	
  
tempat	
  penganugerahan	
  
Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2020	
  	
  
dengan	
  protokol	
  kesehatan	
  yang	
  
sangat	
  ketat	
  
	
  

menerapkan	
   program	
   tersebut.	
   Apakah	
   program	
   ini	
   telah	
   diimplementasikan	
  
sebelumnya	
  atau	
  apakah	
  ada	
  rencana	
  menerapkan	
  program	
  ini	
  di	
  tempat	
  lain?	
  

	
  	
  Mudah	
   diukur	
   artinya:	
   program	
  mengacu	
   pada	
   potensi	
   untuk	
   ditingkatkan	
   dalam	
  
rangka	
   mencapai	
   target	
   yang	
   lebih	
   besar.	
   Pedomannya	
   adalah:	
   	
   apakah	
   ada	
  
rencana	
   untuk	
   meningkatkan	
   program?	
   Berapa	
   orang	
   yang	
   dapat	
   menerima	
  
manfaat	
  dari	
  program	
  ini	
  apabila	
  	
  ditingkatkan?	
  

	
  
Sedangkan	
  kategori	
  8	
  atau	
  Pemimpin	
  Penginspirasi	
  Praktek	
  CSR	
  menggunakan	
  formulir	
  yang	
  
sama	
  namun	
  tidak	
  menyebutkan	
  program	
  tetapi	
  track	
  record-­‐nya	
  dalam	
  mengawal	
  inisiatif	
  
CSR	
  perusahaan.	
  	
  
	
  
Untuk	
  pendaftaran	
  dan	
  keterangan	
  lebih	
  lanjut	
  dapat	
  menghubungi	
  Dhias	
  Yudhiastuti	
  0812-­‐
9475-­‐7524,	
  M.	
  Imam	
  Saputra	
  0811-­‐1001-­‐083,	
  Shella	
  Savitri	
  0897-­‐8841-­‐434	
  E-­‐mail:	
  
latofischoolofcsr@gmail.com	
  
	
  
Jakarta,	
  September	
  2020	
  
	
  
	
  
	
  
La	
  Tofi	
  
Chairman	
  The	
  La	
  Tofi	
  School	
  of	
  CSR/Ketua	
  Tim	
  Penilai	
  Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2020	
  
	
  
	
  
	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
La	
  Tofi	
  menyerahkan	
  trophy	
  Nusantara	
  CSR	
  	
  
Awards	
  2018	
  di	
  Hotel	
  Indonesia	
  Kempinski	
  –	
  	
  
Jakarta,	
  didampingi	
  Sekretaris	
  Tim	
  Penilai	
  
Profesor	
  Ibnu	
  Hamad	
  dan	
  Deputi	
  Menteri	
  	
  
BUMN	
  Hambra	
  Samal	
  (kanan).	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
	
  
	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

Nusantara	
  CSR	
  Awards	
  2019.	
  
Sekjen	
  Kementerian	
  Desa	
  &	
  PDTT,	
  
Anwar	
  Sanusi,	
  di	
  Hotel	
  Indonesia	
  
Kempinski	
  Jakarta	
  -­‐	
  menyerahkan	
  
penghargaan	
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DONASI	
  UNTUK	
  NUSANTARA	
  CSR	
  AWARDS	
  2020	
  
Nusantara	
   CSR	
  Awards	
   2020	
  memberi	
   kesempatan	
   kepada	
   perusahaan	
   untuk	
  memberikan	
  
donasi	
  bagi	
  kesuksesan	
  acara.	
  Donasi	
  ini	
  juga	
  diperuntukkan	
  untuk	
  melaksanakan	
  pelatihan	
  
secara	
  webinar	
   sebagai	
   hadiah	
   bagi	
   peraih	
   terbaik	
  Nusantara	
   CSR	
  Awards	
   2020	
   di	
  mana	
  
sistemnya	
   telah	
  dibangun	
   lebih	
  dahulu	
  oleh	
  The	
  La	
  Tofi	
   School	
  of	
  CSR.	
  Paket	
  donasi	
  yang	
  
kami	
  tawarkan:	
  

	
  	
  Paket	
  Donasi	
  A,	
  Rp	
  50	
  juta,	
  dengan	
  kompensasi:	
  
-­‐ Logo	
  di	
  posisi	
  utama	
  backdrop	
  acara	
  
-­‐ Logo	
  di	
  website	
  LaTofi.com	
  dan	
  NusantaraCSRawards.id	
  
-­‐ Display	
  logo	
  di	
  layar	
  proyektor	
  
-­‐ Disebutkan	
  sebagai	
  pendukung	
  acara	
  oleh	
  MC	
  
-­‐ 3	
  undangan	
  menghadiri	
  penganugerahan	
  

Paket	
  Donasi	
  B,	
  Rp	
  40	
  juta,	
  dengan	
  kompensasi:	
  
-­‐ Logo	
  di	
  backdrop	
  acara	
  
-­‐ Logo	
  di	
  website	
  LaTofi.com	
  dan	
  NusantaraCSRawards.com	
  
-­‐ Display	
  logo	
  di	
  layar	
  proyektor	
  
-­‐ Disebutkan	
  sebagai	
  pendukung	
  acara	
  oleh	
  MC	
  
-­‐ 2	
  undangan	
  menghadiri	
  penganugerahan	
  

	
  	
  Paket	
  Donasi	
  C,	
  Rp	
  30	
  juta,	
  dengan	
  kompensasi:	
  
-­‐ Logo	
  di	
  backdrop	
  acara	
  
-­‐ Logo	
  di	
  website	
  LaTofi.com	
  dan	
  NusantaraCSRawards.com	
  
-­‐ Display	
  logo	
  di	
  layar	
  proyektor	
  
-­‐ Disebutkan	
  sebagai	
  pendukung	
  acara	
  oleh	
  MC	
  
-­‐ 1	
  undangan	
  menghadiri	
  penganugerahan	
  

Donasi	
  ditransfer	
   ke	
   rekening	
  Bank	
  Mandiri	
  CV	
   La	
   Tofi	
   Cabang	
  Tebet	
  Barat-­‐Jakarta	
  dengan	
  
nomor:	
   1240005473443.	
   	
  Untuk	
   memudahkan	
   kami	
   menyelenggarakan	
   acara	
   ini	
   dengan	
  
baik	
  diharap	
  donasi	
  ditransfer	
  sebelum	
  acara	
  penganugerahan.	
  
	
  
FORMULIR	
  DONASI	
  NUSANTARA	
  CSR	
  AWARDS	
  2020	
  
(Kirim	
  email	
  ke:	
  LaTofiSchoolofCSR@gmail.com	
  )	
  

Perusahaan	
   :	
  	
  	
   	
  
Alamat	
   	
  :	
  	
  	
   	
  
Diwakili	
  oleh	
   :	
  	
  	
   	
  
Jabatan	
   :	
  	
  	
   	
  
Telepon	
   :	
  	
   	
  	
  	
   Faksimili	
  	
  	
  	
   	
   	
  
HP	
   :	
  	
  	
   	
  
E-­‐mail	
   :	
  	
  	
   	
  
Menyatakan	
   bersedia	
   memberikan	
   Donasi	
   untuk	
   acara	
   Nusantara	
   CSR	
   Awards	
   2020	
  
yang	
   diselenggarakan	
   oleh	
   The	
   La	
   Tofi	
   School	
   of	
   CSR	
   pada	
   7	
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